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เอกสารแจ้งการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับผู้สมัครเป็นแพทย ์

บริษัทกรุงเทพดุสติเวชการ จ ากัด (มหาชน) 

 

บรษิัท กรุงเทพดสิุตเวชการ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มุ่งมั่นท่ีจะคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในฐานะท่ีท่าน

เป็นผูส้มคัรเขา้มาด าเนินการประกอบวิชาชีพเวชกรรมดว้ยการตรวจรกัษาผูป่้วยในสถานพยาบาลโดยใชเ้ครื่องมือและอุปกรณ์

ของโรงพยาบาลในลักษณะของการประกอบวิชาชีพอิสระ  ซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจะได้รับการคุ้มครองตาม

พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯ ในฐานะผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลมีหนา้ที่ตามกฎหมายในการ

แจง้เอกสารฉบบันีใ้หท้่านทราบถึงเหตุผลและวิธีการที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ าน รวมถึง

แจง้ใหท้่านทราบสิทธิของท่านในฐานะเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล บรษิัทฯ ยืนยนัว่าไดด้  าเนินการตามพระราชบญัญัติฉบบันีเ้พื่อ

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน 

 

1. ค านิยาม 

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ขอ้มลูเก่ียวกบับคุคลซึ่งท าใหส้ามารถระบตุวับคุคลนัน้ไดไ้ม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถงึ

ขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 

“ข้อมูลส่วนบุคคลทีอ่่อนไหว” หมายถึง ขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัเชือ้ชาติ เผ่าพนัธุ ์ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื่อใน

ลัทธิ ศาสนาหรือปรชัญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอ้มูลสุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูล

พันธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ (เช่น ขอ้มูลภาพจ าลองใบหนา้ ขอ้มูลจ าลองม่านตา ขอ้มูลจ าลองลายนิว้มือ) หรือขอ้มูลอื่นใดที่

กระทบต่อเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลในท านองเดียวกนัตามที่คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลประกาศก าหนด 

“ประมวลผล” หมายถึง เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

“ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลที่มีอ  านาจในการตัดสินใจเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ

เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 

“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บคุคลหรือนิติบคุคลซึ่งด าเนินการเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลู

ส่วนบุคคลตามค าสั่งหรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี ้บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งด าเนินการดังกล่าวไม่เป็นผู้

ควบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล 

“กลุ่มบริษัทกรุงเทพดุสิตเวชการ” หมายถึง บริษัทที่อยู่ในเครือข่ายของบริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ จ ากัด (มหาชน) ทัง้ที่มี

อยู่ในปัจจุบนัและที่จะมีขึน้ในอนาคตไม่ว่าจะจดทะเบียนในประเทศไทยหรือในต่างประเทศ ซึ่งรวมถึงบริษัท กรุงเทพดุสิตเวช

การ จ ากดั (มหาชน) ดว้ย 

 

2. ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวมจากท่าน 

1. ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านที่บรษิัทฯ เก็บรวบรวม สามารถจ าแนกเป็นประเภทดงัต่อไปนี ้
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ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียด 

1. ขอ้มลูระบตุวัตน เช่น ชื่อ-นามสกลุ เลขท่ีบตัรประชาชน รูปถ่ายใบหนา้ เพศ วนัเดือนปีเกิด ชื่อ-นามสกลุ

ของบคุคลอา้งอิง ชื่อ-นามสกลุของบคุคลในครอบครวั  

2. ขอ้มูลดา้นการศึกษา/การ

งาน/วิชาชีพ 

เช่น ประวัติการท างาน ใบปริญญาบัตร ใบประกอบโรคศิลปะ ใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม ใบวฒุิบตัร 

3. ขอ้มลูส าหรบัการติดต่อ เช่น ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์อีเมล ชื่อบคุคลที่ติดต่อยามฉกุเฉิน 

4. ขอ้มลูส่วนบคุคลที่

อ่อนไหว 

เช่น การกระท าการหรือถูกกล่าวหาว่ากระท าการที่เป็นความผิดหรือเก่ียวขอ้งกบัการ

ด าเนินคดี รวมถึงประวตัิอาชญากรรม, ขอ้มลูเก่ียวกบัสภาวะสขุภาพทางรา่งกายและ

จิตใจ, เชือ้ชาติ, ศาสนา 

 

2. บรษิัทฯ จะไม่ประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่อ่อนไหวของท่านโดยไม่ไดร้บัความยินยอมโดยชดัแจง้จากท่านก่อน แต่บรษิัทฯ 

อาจประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่อ่อนไหวของท่านโดยไม่ตอ้งขอความยินยอมในกรณีที่พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 อนุญาต เช่น ในกรณีที่มีความจ าเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายดา้นการคุม้ครองแรงงาน การให้

สวสัดิการรกัษาพยาบาล การประกันสงัคม เพื่อประโยชนด์า้นสาธารณสขุ หรือการคุม้ครองทางสงัคมอื่นใดโดยบริษัทฯ จดั

ใหม้ีมาตรการท่ีเหมาะสมเพื่อคุม้ครองสิทธิขัน้พืน้ฐานและประโยชนข์องเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล  

 

3. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากแหล่งที่มาดงัต่อไปนี ้

1. ขอ้มลูส่วนบคุคลที่ไดโ้ดยตรงจากท่าน ไดแ้ก่ ใบสมคัรงานท่ีท่านส่งใหบ้รษิัทฯ โดยการเขา้มาสมคัรดว้ยตนเองที่บรษิัทฯ การ

สมคัรผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ หรือผ่าน Email  

2. ขอ้มลูส่วนบุคคลที่ไดร้บัโดยทางออ้ม ไดแ้ก่ กลุ่มบริษัทกรุงเทพดสิุตเวชการ ในกรณีที่ท่านไดเ้คยมีการสมคัรงานไวห้รือเคย

ปฏิบตัิหนา้ที่ในกลุ่มบริษัทกรุงเทพดุสิตเวชการ และท่านไดใ้หค้วามยินยอมในการเปิดเผยขอ้มลูไว้หรือบริษัทมีฐานที่ชอบ

ดว้ยกฏหมายที่จะไดร้บัขอ้มลูนัน้ 

 

4. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  

 บริษัทฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตข้อบเขตที่ก าหนดไวโ้ดยพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บคุคล พ.ศ. 2562 และเก็บรวบรวมขอ้มลูเพียงเท่าที่จ  าเป็นส าหรบัการด าเนินการดงักล่าว โดยบรษิัทฯ ไดส้รุปการใชข้อ้มลูส่วน

บคุคลของท่าน พรอ้มทัง้อธิบายฐานการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่ชอบดว้ยกฎหมาย (Lawful Basis of Processing) ดงันี ้
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วัตถุประสงค ์

ประเภทข้อมูล ฐานการประมวลผลทีช่อบดว้ย

กฎหมาย 

1. สมัภาษณท์่านเพื่อรบัเขา้ปฏิบตัิงาน - ขอ้มลูระบตุวัตน 

- ขอ้มลูดา้นการศกึษา/

การงาน/วิชาชีพ 

-  ข้อมูลส า ห รับการ

ติดต่อ 

เพื่อประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย

ของบรษิัทฯ ในการคดัเลือกบคุคลที่มี

คณุสมบตัิในการรบัเขา้มาปฏิบตังิาน 

(Legitimate Interest) (มาตรา 24(5)) 

2. การตรวจสอบคณุสมบตัแิละประวตัิ

การศกึษากบัแพทยสภาและ

สถาบนัการศกึษาทัง้ในประเทศไทยและ

ต่างประเทศ 

- ขอ้มลูระบตุวัตน 

- ขอ้มลูดา้นการศกึษา/

การงาน/วิชาชีพ 

-  ข้อมูลส า ห รับการ

ติดต่อ 

เพื่อประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย

ของบรษิัทฯ  ในการตรวจสอบ

คณุสมบตัิของทา่นกบัหนว่ยงานที่

เก่ียวขอ้งเพื่อยืนยนัว่าทา่นมี

คณุสมบตัิตามที่บรษิัทฯ ก าหนด 

(Legitimate Interest) (มาตรา 24(5)) 

 

3. ตรวจสอบประวตัิอาชญากรรมเพื่อ

ประกอบการพิจารณารบัเขา้ปฏิบตัิงาน 

- ขอ้มลูระบตุวัตน 

-  ข้อมูลส่วนบุคคลที่

อ่อนไหว 

1. เพื่อประโยชนข์องบรษิัทฯ  

โดยด าเนินการตรวจสอบประวตัิ

อาชญากรรมภายใตก้ารควบคมุของ

ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ 

ซึ่งเป็นหนว่ยงานท่ีมีอ  านาจหนา้ที่ตาม

กฎหมาย (มาตรา 26 วรรคทา้ย) 

2. ฐานปฏิบตัิตามกฎหมาย: พ.ร.บ.

วิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 

2525 มาตรา 11 ก าหนดใหส้มาชิก

แพทยสภามีคณุสมบตัิ

ดงัต่อไปนี ้(4) ไม่เคยตอ้งโทษจ าคกุ

โดยค าพิพากษาถงึที่สดุหรือค าสั่งที่

ชอบดว้ยกฎหมายใหจ้ าคกุในคดทีี่

คณะกรรมการเห็นว่าจะน ามาซึง่ความ

เส่ือมเสียเกียรตศิกัดิแ์ห่งวิชาชีพ 

4. ประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลเก่ียวกบั

สภาวะสขุภาพทางรา่งกายและจติใจ เพื่อ

-  ข้อมูลส่วนบุคคลที่

อ่อนไหว 

 

- ฐานปฏิบตัิตามกฎหมาย: พ.ร.บ.

วิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 

2525 มาตรา 11 ก าหนดใหส้มาชิก
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 บริษัทฯ จะไม่ใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปเพื่อวัตถุประสงคอ์ื่นนอกเหนือจากที่ระบุไปขา้งตน้ ยกเวน้ในกรณีมี

ความจ าเป็นที่พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 อนุญาตใหป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลได ้เช่น เพื่อการ

ปฏิบตัิตามกฎหมาย เพื่อการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย เพื่อป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือสขุภาพของ

บคุคล เป็นตน้ 

 

5. การเปิดเผยหรือแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคล 

1. บรษิัทฯ อาจเปิดเผยหรือแบ่งปันขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านใหก้บับคุคลภายนอก ดงัต่อไปนี ้

• บรษิัทในกลุ่มบรษิัทกรุงเทพดสิุตเวชการเมื่อบรษิัทมีฐานท่ีชอบดว้ยกฏหมายที่จะไดร้บัขอ้มลูนัน้  

• ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่จ าเป็นต่อการปฏิบตัิงานของบรษิัทฯ โดย บรษิัทฯ ก าหนดใหผู้ป้ระมวลผลขอ้มลูส่วน

บคุคลตอ้งรกัษาความลบัและคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นตามมาตรฐานท่ีพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วน

บคุคล พ.ศ. 2562 ก าหนด และใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านไดต้ามวตัถปุระสงคท์ี่บรษิัทฯ ไดก้ าหนดหรือมีค าสั่งให้

 
วัตถุประสงค ์

ประเภทข้อมูล ฐานการประมวลผลทีช่อบดว้ย

กฎหมาย 

การพิจารณาคดัเลือกบคุคลที่มีคณุสมบตัิ

ในการรบัเขา้มาปฏิบตัิงาน 

แพทยสภามีคณุสมบตัิดงัต่อไปนี ้(5) 

ไม่เป็นผูม้ีจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

หรือไม่เป็นโรคที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั

แพทยสภา 

- ฐานปฏิบตัิตาม 

กฎหมายในการวินิจฉัยโรคและการ

รกัษาทางการแพทย ์ 

(มาตรา26 (5) (ก)) 

- ฐานประโยชนส์าธารณะที่ส าคญั 

ไดแ้ก่ การพิจารณาความสามารถของ

แพทยท์างดา้นสขุภาพและจิตใจใน

การใหก้ารรกัษาพยาบาลซึ่งเป็นการ

ใหบ้รกิารสาธารณะกบัประชาชน โดย

บรษิัทฯ จดัใหม้ีมาตรการท่ีเหมาะสม

เพื่อคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพขัน้

พืน้ฐานและประโยชนข์องเจา้ของ

ขอ้มลูส่วนบคุคล (มาตรา 26 (5) (จ)) 

 PTS-SD-04-PTS-071-00_27Mar2025 Page 4 of 7

UNCONTROLL
ED C

OPY



 
 

S/D-04-BDMS-006TH Rev.00 (8 Aug 2022)  Page 5/7 
 

บคุคลภายนอกนัน้ด าเนินการ บคุคลภายนอกจะไม่สามารถใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของทา่นนอกเหนือจากวตัถปุระสงค์

ดงักล่าวได ้ 

● ส านกังานต ารวจแห่งชาติ (เพื่อการตรวจสอบประวตัิอาชญากรรม) 

● แพทยสภาและสถาบันการศึกษาทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ เพื่อการตรวจสอบคุณสมบัติและประวัติ

การศกึษา 

2. บรษิัทฯ อาจเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลไวใ้นระบบประมวลผลแบบคลาวด ์(Cloud Computing) โดยใชบ้รกิารจากบคุคลที่สามไม่

ว่าตัง้อยูใ่นประเทศไทยหรือต่างประเทศ โดยบรษิัทฯ ไดเ้ขา้ท าสญัญากบับคุคลดงักล่าวดว้ยความระมดัระวงัแลพิจารณาถึง

ระบบรกัษาความปลอดภยัในการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลที่ผูใ้หบ้รกิารระบบ Cloud Computing นัน้ใหก้บัการคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคล 

3. บรษิัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านใหห้น่วยงานราชการ บคุคล หรือนิติบคุคลใด ๆ เพื่อเป็นการปฏิบตัิตาม

กฎหมาย หรือเพื่อปฏิบตัติามค าสั่งศาล  

 

6. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

  1. ในกรณีที่ไม่ไดเ้ขา้ปฏิบตัิงานกบับรษิัทฯ จะจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลที่ไดร้บัจากท่านในการไวเ้ป็นระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัท่ี

ไดร้ับข้อมูลดังกล่าว เพื่อเป็นหลักฐานในกรณีที่เกิดขอ้สงสัยหรือข้อรอ้งเรียนถึงความไม่เป็นธรรมในการคัดเลือกเขา้

ปฏิบตัิงานกบับรษิัทฯ 

  2. ในกรณีที่บริษัทฯ ตอ้งปฏิบัติตามกฎหมาย ปฏิบัติตามค าสั่งศาล หรือตอ้งก่อตั้งสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมายเพื่อเข้า

กระบวนการระงบัขอ้พิพาทใดๆ บรษิัทฯ อาจจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลไดต้ามระยะเวลาของอายคุวามตามกฎหมายแลว้แต่

กรณี 

  3. เมื่อพน้ระยะเวลาตามขอ้ 1. หรือขอ้ 2. บรษิัทฯ จะด าเนินการท าลายขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้ตามขัน้ตอนการท าลายขอ้มลูของ

บรษิัทฯ และจะด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ 

 

7. มาตรการในการเก็บรักษาและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

  1. บรษิัทฯ จะจดัการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลดว้ยมาตรการไม่นอ้ยกว่าระดบัท่ีกฎหมายก าหนด และดว้ยระบบที่เหมาะสม 

เพื่อป้องกนัและรกัษาความปลอดภยัขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้ เช่น ใชโ้ปรโตคอลความปลอดภยั (Secure Sockets Layer: 

SSL) ปกป้องดว้ยไฟรว์อลล ์รหสัผ่าน และมาตรการทางเทคนิคอืน่ๆ ส าหรบัการเขา้รหสัขอ้มลูผ่านทางอินเตอรเ์น็ต และ

จดัเก็บในสถานท่ีที่มีระบบป้องกนัการเขา้ถงึที่จ  ากดับคุคลท่ีสามารถเขา้ถึงไดส้ าหรบัขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีอยู่ในรูปแบบ

เอกสาร 

  2. บรษิัทฯ จ ากดัการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลที่อาจจะเขา้ถงึไดโ้ดยพนกังาน ตวัแทน คูค่า้ หรือบคุคลภายนอก การเขา้ถึง

ขอ้มลูส่วนบคุคลของบคุคลภายนอกจะสามารถท าไดต้ามเทา่ที่ก าหนดไวห้รือตามค าสั่ง ซึง่บคุคลภายนอกจะตอ้งมีหนา้ที่

ในการรกัษาความลบัและคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

  3. บรษิัทฯ จดัใหม้วีิธีการทางเทคโนโลยีเพื่อป้องกนัไม่ใหม้ีการเขา้สู่ระบบคอมพิวเตอรท์ี่ไม่ไดร้บัอนญุาต 
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  4. บรษิัทฯ มีระบบตรวจสอบเพื่อจดัการท าลายขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีไม่มีความจ าเป็นในการด าเนินการของบรษิัทฯ 

  5. ในกรณีที่เป็นขอ้มลูส่วนบคุคลที่อ่อนไหวบรษิัทฯ จะจดัใหม้มีาตรการการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของขอ้มลูเอกสารและ

ขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสใ์นดา้นการเขา้ถึงและควบคมุการใชง้าน มีระบบการใชง้านและระบบส ารองพรอ้มทัง้แผนส าหรบั

กรณีฉกุเฉิน และมีการตรวจสอบประเมินความเส่ียงของระบบอยา่งสม ่าเสมอ 

 

8. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 

  1. บรษิัทฯ อาจโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นไปต่างประเทศเพื่อด าเนินการตามวตัถปุระสงคท์ี่ไดแ้จง้ 

กบัท่านไว ้และไดร้บัการยินยอมจากทา่นแลว้ โดยบรษิัทฯ จะแจง้ใหท้่านทราบถึงมาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลที่

อาจไม่เพยีงพอของประเทศปลายทาง 

  2. บรษิัทฯ สามารถโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปไดโ้ดยไม่ตอ้งขอความยินยอมจากท่านในกรณีที่ 

การโอนขอ้มลูส่วนบคุคลไปตา่งประเทศนัน้เป็นไปเพื่อปฏิบตัิตามสญัญาซึง่ท่านเป็นคู่สญัญา หรอืเพื่อใชใ้นการด าเนินการ

ตามค าขอของท่านก่อนเขา้ท าสญัญานัน้ หรือเป็นไปตามขอ้ก าหนดในพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 

2562 

 

9. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล ท่านมีสิทธิรอ้งขอใหบ้รษิัทฯ ด าเนินการเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคล 

ของท่านตามขอบเขตที่กฎหมายอนญุาตใหก้ระท าได ้ดงันี ้

 1. สิทธิในการเพกิถอนความยินยอม (right to withdraw consent): ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผล

ขอ้มลูสวนบคุคลที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมกบับรษิัทฯ ไดต้ลอดระยะเวลาที่ขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นอยู่กบับรษิัทฯ 

 2. สิทธิในการเขา้ถงึขอ้มลูส่วนบคุคล (right of access): ท่านมีสทิธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านและขอใหบ้รษิัทฯ 

ท าส าเนาขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว รวมถึงขอใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยการไดม้าซึง่ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมต่อ

บรษิัทฯ ใหแ้ก่ทา่นได ้ 

 3. สิทธิในการแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้ง (right to rectification): ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้รษิัทฯ แกไ้ขขอ้มลูที่ไม่ถกูตอ้ง 

หรือ เพิ่มเตมิขอ้มลูที่ไม่สมบรูณ ์ 

 4. สิทธิในการลบขอ้มลูส่วนบคุคล (right to erasure): ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้รษิัทฯ ท าการลบขอ้มลูของท่านดว้ยเหตบุาง

ประการได ้ 

 5. สิทธิในการระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคล (right to restriction of processing): ท่านมีสิทธิในการใหบ้รษิัทฯ ระงบัการใช้

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุางประการได ้ 

 6. สิทธิในการใหโ้อนยา้ยขอ้มลูส่วนบคุคล (right to data portability): ท่านมีสิทธิในการโอนยา้ย ขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นท่ี 

ท่านใหไ้วก้บับรษิัทฯ ไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอื่น หรือตวัทา่นเองดว้ยเหตบุางประการได ้ 
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7. สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล (right to object): ท่านมีสิทธิในการคดัคา้น 

การประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุางประการได ้ 

ท่านสามารถติดต่อมาที่ bdms.pdpa@bdms.co.th เพื่อด าเนินการยื่นค ารอ้งขอตามสิทธิขา้งตน้ได ้

 

10. การเปลี่ยนแปลงนโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบคุคล 

บรษิัทฯ อาจทบทวนและเปล่ียนแปลงนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลในอนาคตเพื่อพฒันาใหเ้กิดการคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลที่ดีขึน้ โดยบรษิทัฯ จะแจง้ใหท้่านทราบทกุครัง้ที่มีการเปล่ียนแปลงนโยบายดงักลา่ว 

 

11. ช่องทางการติดต่อ 

ท่านสามารถติดต่อผูค้วบคมุขอ้มลู สอบถามหรือใชสิ้ทธิใดๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคล ไดท้ี่ 

เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

บรษิัท กรุงเทพดสิุตเวชการ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 2 ซอยศนูยว์จิยั 7 ถนนเพชรบรุีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร เบอรโ์ทรศพัท ์02-310-3000 

อีเมล bdms.pdpa@bdms.co.th 
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